Option Découverte Professionnelle
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Les activités menées dans l’option découverte professionnelle vont vous conduire à réaliser des travaux de groupes ou individuels, effectuer des visites dans des entreprises ou des lieux publics, rencontrer des professionnels. Les attitudes que vous adopterez dans ces différentes activités seront évaluées.

Les points suivants seront contrôlés en permanence par les différentes intervenants (professeurs, Cop, professionnels, …) 
Elles seront présentées de la manière suivante

	Attitude comportement
	Indicateurs
	 

	Montrer de l'intérêt, s'impliquer dans l'activité proposée.
	Reste concentré(e)
	1

	
	Ne se déplace pas inutilement
	1

	
	Ne bavarde pas
	1

	Faire preuve d'une attitude constructive, d'imagination ou d'innovation
	Réalise son travail sérieusement
	1

	
	Fait preuve d’Initiative
	1

	Coopérer au sein du groupe, développer un esprit d'équipe.
	Aide son binôme
	1

	
	Participe au travail du groupe
	1

	
	Ne distrait pas le groupe
	1

	
	Ne surajoute pas du bruit
	1

	Assumer les responsabilités confiées.
	Assume sa responsabilité dans le groupe
	1

	
	Fait preuve de fiabilité
	1

	Animer le groupe.
	Anime le groupe
	1

	
	Motive les membres du groupe
	1

	Organiser et planifier le travail.
	Respecte les délais de travail
	1

	
	S’organise
	1

	Respecter les consignes.
	Ecoute
	1

	
	Respecte les intervenants
	1

	Être rigoureux et précis dans les productions réalisées.
	Présente son travail avec soin
	1

	
	Fait preuve de précision
	1

	
	Respecte la demande
	1

	Faire preuve du niveau d'autonomie nécessaire.
	Sollicite correctement et raisonnablement le professeur
	1

	
	Effectue son travail individuellement
	1

	
	Evaluation des attitudes
	22



En début de trimestre, chacun dispose du maximum de points. Au fur et à mesure des remarques, un décompte de points sera effectué.
En fin de trimestre, la note viendra harmoniser la moyenne des contrôles et des productions effectués. 

Remarque : Certains indicateurs pourront être ajoutés ou retirés suivant besoins en cours de trimestre.






Total des points en fin de trimestre 
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