Option Découverte Professionnelle : 






découverte des organisations 







découverte des métiers et des activités professionnelles

Synthèse 1 

A retenir ...

1°) Classification des entreprises

Les entreprises peuvent être classées selon plusieurs critères :

a ) En fonction de leur activité : 

Entreprise commerciale : Elle achète des biens qu’elle revend sans transformation. 

Entreprise industrielle : Elle transforme les matières premières et vend des produits finis (ou semi-finis) 

Entreprise de service : Elle revend un travail sans fabrication d’objets physiques. 

b) En fonction de leur secteur d'activité (déterminé par leur activité principale) : 

le secteur primaire concerne la collecte et l'exploitation directe de ressources naturelles (matériaux, énergie, et certains aliments), 

le secteur secondaire concerne les industries de transformation (agissant sur une matière), 

le secteur tertiaire regroupe les industries du service (essentiellement immatériel : assurances, administration, nettoyage, etc.). 

En fonction de leur taille 

Petites entreprises (PE) : entre 10 salariés et 49 salariés. 

Moyennes entreprises (ME) : entre 50 salariés et 249 salariés. 

Grandes entreprises : plus de 250 salariés. 

En fonction de la branche et du secteur d’activité (classification INSEE) : 

Le secteur : Ensemble des entreprises ayant la même activité principale. 

La branche : Ensemble d’unités de production fournissant un même produit ou service. 

En fonction de leur statut juridique : 

Les entreprises privées, qui appartiennent à des personnes,

Les entreprises publiques, gérées par l’État, 

Les sociétés coopératives, dans lesquelles les associés dirigent (salariés, consommateurs, habitants, bénéficiaires du service...); 

Les associations à but non lucratif, entreprises privées dont les bénéfices doivent être intégralement réinvestis, elles ne font pas de profits. 

