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« Donner du sens aux apprentissages ! »
Socle commun de connaissances : Connaissances, capacités et attitudes retrouvées dans l’entreprise

La pratique d’une langue vivante étrangère
	Dans l’entreprise
	Socle commun

	
	Connaissance
	Capacités
	Attitudes

	Lecture de documents techniques : notices, commandes sur machine, utilisation de l’outil informatique...
	- vocabulaire technique
- connaissance de certains types de phrase (injonctive, déclarative...) et des formes affirmative et négative.
	- identifier le contenu d’un message
- s’informer
	Volonté de compréhension pour répondre à des consignes précises et éviter des erreurs

	Communiquer :
· à l’écrit (courriel ; courrier ; rapport ou     compte rendu)

· à l’oral (téléphone ; réunions et conférences ; relation avec les clients ; stages à l’étranger et accueil d’étrangers)
	- connaissance de champs lexicaux adaptés au domaine d’activité

- connaissance des règles grammaticales fondamentales 

- maîtriser l’orthographe des mots et expressions 
- connaissance des codes spécifiques à la correspondance écrite

- connaître les règles de prononciation
- connaissance des codes de relations sociales
	- comprendre, être compris

- tenir compte des registres de langue

- utiliser des expressions courantes en suivant les usages de base (saluer...)
- informer

- s’informer

- exprimer une idée, une opinion

- convaincre

- argumenter

- susciter l’intérêt
	- désir de communiquer
- ouverture à la diversité culturelle




